Hospital de Apoyo | Nuestra Sefiora de las Mercedes de Paita

|l£g|;g “SUB REGION DE SALUD LUCIANGC CASTILLO COLONNA”
S “ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 240 - 2617 — GRP — DRSP — SRSLCC — HLMP - D.G.

= Paita, 29 diciembre de 2017

VISTOS:

ol

Solicitud de rectificacion de fecha 30 de noviembre de 2017, Informe N° 051 — 2017 ~ GRP — SRSLCC -
" HLMP - UA/PER-DACI, INFORME N° 200 — 2017 —~ GRP — DRSP ~ HLMP — UA/CA, Informe N° 930 - 2017 —

GRP —~ DRSP — SRSLCC — HLMP — UA/PER, Informe N° 344 — 2017 — GOB.REG.SRSLCC — HLMP — Aly
Resolucion Directeral N° 170 — 2017 — GRP — DRSP — SRSLCC — HLMP — D.G

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 201 de la Ley N° 27444 Ley General del Procedimiento Administrativo, (Rectificacion de
errores), establece en los articulos 201.1 que Los errores material o aritmético en los actos administrativos
pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de ios
-administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decisién.
Asimismo, el artfculo 201.2 establece que La rectificacion adopta las formas y modalidades de
comunicacion o publicacién que corresponda para el acto original.

Que, con Informe N° 930 - 2017 - GRP — DRSP — SRSLCC — HLMP — UA/PER, se informa gue se ha cometido
un error material al momento de calcular el monto de las vacaciones truncas de |a trabajadora JULISSA
DEL SOGCORRO MAURICIO MORENO en la Resclucién Directoral N° 170 — 2017 — GRP — DRSP — SRSLCC —
HLMP — D.G, habiéndose calculado el monto de 5/. 825.00 cuando debié calcularse el monto de S/.733.33
segln se detalla a continuacion:

LIQUIDACION DE VACACIONES TRUNCAS DEL 01 DE MAYO DEL 2015 hasta el 30 DE DICIEMBRE DEL 2015

CONDICION PERIOD | MESE | VACACIONE

APELLIDOS Y NOMBRES | CARGO LABORAL | REMUENRACION | s S TRUNEAS

JU.LISS L SOCORRO | TECNIC EN afis 1o 9

A DEL SO TECNICO
MAURICIO MORENO ENFERMERIA B.L.105% dafoin MESES ;7 641.67
DIAS 30 91.67
TOTAL DE LA LIQUIDACION ========55>55> 733.33

Que, en el sentido expuesto corresponde aplicar los articulos 201.1 ¥y 201.2, a fin de rectificar el error
material cometido al momento de calcular el monto de fas compensaciones econémicas.

Estando lo propuesto, con el visto bueno de la Unidad de Administracion, Unidad de Planeamiento
Estratégico y Asesorfa Juridica Externa y en uso de las atribuciones conferidas en el Reglamento de
Organizacién de Funciones del £.5. Il — 1 Hospital Nuestra Sefiora de Las Mercedes de Paita.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Rectificar e error material contenido en el Articulo Primero de la Resolucién Directoral N° 170
—2017 - GRP - DREP —SRSLCC — HLMP ~ D.G, como se describe a continuacidn:

Reconocer a favor de la trabajadora JULISSA DEL SOCORRO MAURICIO MORENO, identificado con DNI.
41426447, con el cargo de Técnica de Enfermeria, el pago de vacaciones truncas por el monto de §/.
'733.33 (SETECIENTOS TREINTA Y TRES Y 33/100 SOLES)

L3
%

Artic'u"lg 2.- Disponer a la Unidad de Administracién y a la Unidad de Planeamiento Estratégico realizar los
actos administrativos a fin de que se cumpla con pagar la compensacién econémica reconocida.
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Articulo 3.- Publicar la presente Resolucién Directoral en el Portal Institucional. ™

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.




